VORU VALLAVALITSUSE
AVAHOOLDUSTOOTAJA AMETIJUHEND

1. ULDOSA

1.1. Struktuuriiiksus sotsiaalosakond

1.2. Tookoha nimetus avahooldustootaja

1.3. Tookoha liik tootaja

1.4. Otsene juht sotsiaalosakonna juhataja

1.5. Asendaja vallavanema késkkirjaga méaratud asendus
1.6. Keda asendab asendused puuduvad

1.7. Alluvad puuduvad

1.8. Ametijuhendiga ndhakse ette avahooldustdotaja tookoha eesmaérk, toodiilesanded, digused
ja vastutus ning to6kohal tootamise eeldused.

1.9. Avahooldustootajaga solmib td6lepingu vallavanem.

2. TOOKOHA EESMARK

Tookoha eesmérk on vanadusest, puudest, tervislikust seisundist vdi muudest pdhjustest
tingitud endaga mitte toimetulevate valla elanike (klientide) kiilastamine ja abistamine.

3. TOOULESANDED

3.1. kodus elavatele abi vajavatele klientidele teenuse osutamine vastavalt koduteenuste
osutamise tingimuste ja korra alusel sdlmitud lepingule;

3.2. Kkoos sotsiaaltoospetsialistiga riskiriihma kuuluvate valla elanike kiilastamine ja
nende vajaduste viljaselgitamine;

3.3. saatjaga transporditeenuse osutamine Kklientidele;

3.4. sotsiaalosakonna to0ks vajalike iihekordsete iilesannete tditmine;

3.5. teavitada koheselt sotsiaalosakonda, vajadusel perearsti vai politseid oma klientidele
ohtlikust olukorrast, mida ise ei suuda lahendada;

3.6. muude toovaldkonda jadvate kiisimuste lahendamine ning digusaktidega pandud voi
tookohast tulenevate muude lihekordsete iilesannete tditmine.

4.  OIGUSED TOOULESANNETE TAITMISEL

Avahooldustodtajal on digus:

4.1. vastutada liksnes nende dokumentide eest, mis on talle tutvumiseks esitatud ning
ulatuses, millega ta on nous;

4.2. osaleda tooiilesandeid kéisitlevatel seminaridel, ndupidamistel ja saada vajalikku
kirjandust vastavalt vallavalitsuse rahalistele vOimalustele ja kooskodlastatult vahetu
iilemusega;

4.3. saada oma tooiilesannete tditmiseks vajalikke toovahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat
ning tehnilist abi nende kasutamisel,

4.4. saada sotsiaalosakonnalt igakiilgset ndu ja abi oma todiilesannete paremaks taitmiseks;

4.5. teha sotsiaalosakonnale ettepanekuid oma t66 paremaks korraldamiseks ja valla elanike
sotsiaalse olukorra parendamiseks;

4.6. kasutada tooilesannete tditmiseks ametiautot;

4.7. mitte tdita ilesandeid, mis ei ole kooskolas seadusega ega vasta eetilistele pdhimotetele.

5.  VASTUTUS TOOULESANNETE TAITMISEL

Avahooldustdotaja vastutab:

5.1. kliendi poolt vajalikeks teenustoodeks tehtud rahaliste ettemaksete sihtotstarbelise
kasutamise, kulutamise, tasaarvliemise ja kontrolli eest;

5.2. ametijuhendis sétestatud tookohustuste digeaegse ja kvaliteetse tditmise eest;
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5.3.
5.4.
5.5.
5.6.

5.7.

tema poolt viljastatud dokumentide ja informatsiooni digsuse eest;

tema késutuses olevate dokumentide hoidmise eest;

toolilesannete tditmise kidigus teatavaks saanud juurdepddsupiiranguga andmete
saladuses hoidmise eest, seda ka pérast t661t lahkumist;

tookorralduse reeglite, tule- ja todohutusnduete tditmise ja talle kasutamiseks antud
toovahenditega heaperemeheliku timberkdimise eest;

tema kasutusse antud materiaalsete vahendite ja dokumentide korrashoiu ja sdilimise
eest.

6. TOOKOHAL VAJALIKUD TOOVAHENDID

6.1. telefon

6.2. kontoritarbed

6.3. ametiauto

7. NOUDED HARIDUSELE, TOOKOGEMUSELE, TEADMISTELE JA

OSKUSTELE

7.1. Haridus ja seadusest tulenevad nouded e  keskharidus voi hooldustdotaja kutse

7.2. Tookogemus e ceelnev kogemus eakate ja puudega

inimestega suhtlemisel

7.3. Oskused ja teadmised e oskab kisitleda tookohal vajalikke

arvutiprogramme ja andmekogusid;

e valdab eesti keelt kdnes kui kirjas;

e orienteerub oma toovaldkonna
digusaktides;

e tunneb ja oskab rakendada t60ks
vajalikke Eesti Vabariigi, Voru valla ja
teiste VOru vallaga iihinevate valdade
oigusakte;

e omab B-kategooria autojuhiluba.

7.4. Isiksuseomadused Omab viga head suhtlemisoskust, on kohuse-
ja vastutustundlik ning hea stressitaluvusega ja
tasakaalukas. Omab  oskust  planeerida
tooprotsessi ning teha kokkuvotteid ja
tildistusi. Oskab teha meeskonnat6d ning on
taipne ja  korrektne ning viga hea
pingetaluvusega. On viga hea viljendus- ja
kuulamisoskusega ning oskab sdilitada rahu
probleemsetes olukordades.

8. AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhendit voib muuta vallavanem td6taja ndusolekul.

Kalmer Puusepp
vallavanem

Olen ametijuhendiga tutvunud ja kohustun ametijuhendit tiaitma.

Nimi AllKiri Kuupéev




